
PROGRAMA

PROYECTO

COORDINADOR DOCENTE/S DE APOYO

Cumplimiento

100%

100%

100%

100%

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO
2310

PRESUPUESTO 

EJECUTADO
2310 100%

TIEMPO 

PLANIFICADO 

(MESES)

12

TIEMPO 

EJECUTADO 

(MESES)

12 100%

100%

2.2. Elaborar formatos para el componente evaluación de riesgos- 

organización.

Informes

https://drive.google.com/open?id=1mI39yAa9zBmlxh8Bumd4PEzJgt

Oa21rM&usp=drive_copy

POA
https://drive.google.com/open?id=154PzInY4JmL3spCRPoGPbiM3u

g0U8i5i&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1-

6_rvst50W3nciG_lq0VcPny3VSLUX_h&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1MyHPoUfH7ge1sk7-

ibNhIphcd8LdMKFB&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1XdDrkWxz_QcbB11J_OEttoN0b

cCHOHva&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1MurPqk1kjheryeNhbomsflFdvQ

ajoiJc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1K8AqqTQtTqEcDonvIfyiHQprY_t

X-VhM&usp=drive_copy

2.4. Elaborar formatos para el componente

Supervisión- control.

Proceso contable

Memos

Modelo de actas, convocatorias y registro junta general

Modelo de actas, convocatorias y registro junta directiva

Modelo de actas, convocatorias y registro junta de vigilancia

Informes

Planificación estratégica

Inventarios

Descripción y perfil de puestos

Catastro de socios

https://drive.google.com/open?id=1T9crZoSMYIBzunulR_2d9gUMB

ol38Jgx&usp=drive_copy

FECHA DE FINALIZACIÓN DEL PROYECTO

Ing. Diana González Ing. Ana Contreras

1/6/2023

Medios de verificación

Modelo de control de gestión para el fortalecimiento de la Asociación no Financiera de

Trabajadores Agrícolas 3 de mayo de la provincia del Cañar

31/5/2024

2.3 Elaborar formatos para el componente actividades de control – 

organización, dirección.

Modelo de inventarios
https://drive.google.com/drive/folders/1B321wnMsZjYB5tro4tyAPf

RJ0TZ_HAs_?usp=drive_link
100%

https://drive.google.com/file/d/1SQOQ-

azVd72mdyBrI77rY2oCE7YF0OPE/view?usp=drive_link

100%

2.1 Elaborar formatos para el componente ambiente de control- 

planificación.  

Memos y oficios

Informes

https://drive.google.com/drive/folders/18va7WqwZ5UZwsh35zH69

Uy4Jr_aSWoid?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1UgaW6CwY21QBAY-

Mgnq8rYdS61JYhHp8?usp=drive_link
100%

Plan de innovación 
https://drive.google.com/open?id=1Yrb7hntHMVOyjka4M4NqwYN

CZipwufnp&usp=drive_copy

Código de ética
https://drive.google.com/open?id=10tcwj5vO5G_cc3_uHK24eAPJR

RB_kL8q&usp=drive_copy

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO

Observaciones y enlace de medios de verificación

2.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades planificadas y ejecutadas (comentarios u 

observaciones) 

1.1. Elaborar un plan de capacitaciones para

la implementación del modelo.

NIVEL DE EJECUCIÓN

Modelo de proceso contable.

Plan de capacitaciones

Capacitación

Actas de juntas y convocatorias

Modelo de actas, convocatorias y registro junta general

Proceso Contable

https://drive.google.com/file/d/1v1qcvqecL5S3rKV7vYiv_kYPD_PqR

tFv/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/198zI7mluM_Yi_Y6spIcy_IFFC2IgFx

QD/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/18Ex2IHTlVgfmkTB8ZuF7xtF

t-RicThJ-?usp=drive_link

Artículo científico

3.- OBSERVACIONES ACERCA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO

1.2. Capacitar a los asociados y empleados

según el plan establecido.

2.5 Elaborar un artículo científico de los resultados obtenidos en el 

proceso de intervención.

https://drive.google.com/open?id=1j5Ml5jMRNHRDLw4NkqOUYSu

VgGwK0yvG&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1F_lREOXFX9rBxJmC8jRhXTZ-

zwxnslas&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1YXJ6zIvw4QIX9W2mGXIVPRcGy

bGG-wR7&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1ofIgMi6wTa0L0KbwwwhoFvms

3G_gHUQj&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1KGbpwzHue3QPwipWXfwxfK2J

dbLi445h&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1iC-

uDGNIk3jkEkyHbPns2C4YN3R-Q0T6&usp=drive_copy

https://docs.google.com/document/d/1sT8NNP6ODYZ9IqhUiOKr13

FXe4p_2-

N1/edit?usp=sharing&ouid=115509884923780820211&rtpof=true&

Modelo de actas, convocatorias y registro junta directiva

Modelo de actas, convocatorias y registro junta de vigilancia

Registro fotográfico a seguimiento de facturación electrónica

https://drive.google.com/open?id=1tq0kDXRfHWSlRWyvBCLnFqYog

Tq_CUtv&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1TKszzXaBaxYF1DXoQlW_v3LEo5

BiuoOT&usp=drive_copy

https://drive.google.com/open?id=1OXCuVdRR0089cYFtbny8O7WzI

1TpBQER&usp=drive_copy

100%
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1.- DATOS GENERALES

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD

INFORME DE EVALUACIÓN DE PROYECTO DE VINCULACIÓN

CÓDIGO: ISTAUSTRO-CVS-VS-IF-007

VERSIÓN: 1

VIGENCIA DESDE: 18/01/2024

EFICIENCIA DE COSTO

EFICIENCIA EN TIEMPO

EFICIENCIA GLOBAL



PROMEDIO: 5

5.-  FIRMAS

Gestor:

Coordinación de Vinculación:

Vicerrectorado: 

La implementación del modelo de control de gestión en la asociación no financiera ATA 3 de Mayo ha representado un avance significativo hacia la optimización de sus procesos administrativos. Mediante la 

elaboración de formatos y papeles de trabajo adaptados a las necesidades específicas de la organización, se han fortalecido los elementos clave del control interno. Este enfoque no solo busca mejorar la calidad de 

los servicios y la eficiencia operativa, sino también prevenir pérdidas y fallos en la gestión mediante la identificación temprana de áreas de mejora y la aplicación de acciones correctivas. 

4.-  ESPACIO PARA REVISIÓN DE GESTOR DE VINCULACIÓN, COORDINADOR DE CARRERA, COORDINADOR DE VINCULACIÓN Y VICERRECTORADO

Evaluación:

5Evaluación:

5Evaluación:

Ing. Omar Guillén Velastegui 

VICERRECTOR

Fecha: 06-09-2024

Coordinación de Carrera:

ESCALA DE VALORACIÓN: 

Deficiente (1); Poco satisfactorio (2); Cuasisatisfactorio (3); Satisfactorio (4); Muy Satisfactorio (5)

Se ha realizado el seguimiento de las actividades propuestas en el proyecto, cumple con todas las actividades.

Se observó el informe respectivo, cumple con las evidencias respectivas

Se ha verificado los informes conjuntamente con las evidencias y cumple las actividades al 100%, culminando con éxito el proyecto

Evaluación:

5

Ing. Ana Contreras

ENCARGADO DE VINCULACIÓN 

CARRERA DE CONTABILIDAD

Fecha: 06-09-2024

Ing. Santiago Urgilez 

COORDINADOR DE VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD

Fecha: 06-09-2024

Lcdo. Fausto Mendez, Mgs

COORDINADOR DE CARRERA DE 

CONTABILIDAD

Fecha: 06-09-2024
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